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z dnia 24 czerwca 2015r.
w sprawie zmiany ,Regulaminu Programu Realizacji Swiadczen Wzajemnych”

Na podstawie § 2 Regulaminu Organizacyjnego Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej
w zwigzku z Zar7adzen|em nr 946/111/2013 Prezydenta Miasta Gorzowa WIkp. z dnia
2 lipca 2013r. w sprawie wdrozenia Programu Realizacji Swiadczenn Wzajemnych
oraz Zarzadzeniem nr 294/1/2015 Prezydenta Miasta Gorzowa Wikp. z dnia 9 czerwca
2015r. w sprawie zmiany zarzgdzenia w sprawie wdrozenia Programu Realizacji
Swiadczen Wzajemnych, zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1

W celu utatwienia zadtuzonym uzytkownikom lokali mieszkalnych bedgcym w trudne;
sytuacji materialnej i zyciowej spfaty naleznosci z tytutu zalegtosci za uzytkowanie
lokali mieszkalnych poprzez zastepcze $wiadczenie réznych czynnosci rzeczowych
wprowadzam zmiany w ,Regulaminie Programu Realizacji Swiadczen Wzajemnych”.
Nowy tekst Regulaminu stanowi zatacznik do zarzadzenia.

§2

Kierownikéw komérek organizacyjnych zobowigzuje do zapoznania podlegtych im
pracownikbw z trescig niniejszego zarzadzenia oraz zapewnienia prawidiowej
realizacji Programu.

§3

Nadzér nad realizacjg ,Regulaminu Programu Realizacji Swiadczenn Wzajemnych
powierzam Zastepcy Dyrektora ds. Techniczno-Eksploatacyjnych.

§4
Traci moc zarzgdzenie nr 4/2013r. Dyrektora Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej
z dnia 29 lipca 2013r. w sprawie wprowadzenia ,Regulaminu Programu Realizacji

Swiadczen Wzajemnych”.
§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zaldtad Gpspodark Missrkeriowe]
ul. Walniany Rynek 3 Zalgcznik do zarzadzenia nr 8/2015
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fitP 593-011-28-92, REGON 003161962

REGULAMIN
PROGRAMU REALIZACJI SWIADCZEN WZAJEMNYCH

§ 1. Przedmiot i cele.

1. Przedmiotem Programu Realizacji Swiadczenn Wzajemnych (zwany dalej
Programem) jest $wiadczenie réznych czynnosci rzeczowych zastgpczo w zamian
za naleznosci z tytutu uzytkowania lokali mieszkalnych, okreslone jako ptatnos¢
pieniezna.

2 Program adresowany jest do zadtuzonych uzytkownikéw lokali mieszkalnych
wchodzacych w skiad mieszkaniowego zasobu Miasta Gorzowa WIKp.
bedgcych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j.

3. Realizowany Program ukierunkowany jest w szczegdlnosci na:

1) zmniejszenie zadtuzenia z tytutu korzystania z lokali mieszkalnych stanowigcych
zas6b Gminy,

2) utatwienie uregulowania zobowigzan z tytutu zamieszkiwania osobom
bedgcym w trudnej sytuacji zyciowe;j,

3) realizacje przez Zakiad Gospodarki Mieszkaniowej zwany dalej ZGM zadan
w zakresie utrzymania porzadku i czystosci w zakresie, ktory nie jest
realizowany w ramach uméw zawartych z firmami zewnetrznymi,

4) dziatania prospoteczne i aktywizujgce.
§ 2. Informacja o Programie
1. Regulamin Programu umieszczony bedzie :

a) na stronie internetowej Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowe;j

www.zgm.gorzow.pl wraz z formularzem zgtoszeniowym z mozliwoscig

pobrania lub wydruku przez zainteresowane osoby,

b) na stronie internetowej Urzedu Miasta www.gorzow.pl

©) na tablicach ogtoszen we wszystkich komérkach organizacyjnych ZGM,
2. Szczegdtowych informacji o Programie udziela¢ bgdg wyznaczeni pracownicy
ZGM.
3. Informacje o Programie powinny byé rozpowszechniane w kazdy mozliwy
sposob przez wszystkich pracownikéw Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowe.

4. Pracownicy ZGM proponowac¢ bedg Dtuznikom udziat w Programie.




§ 3. Zasady ogolne.

1.

Decyzje o mozliwosci odpracowania diugu podejmuje Dyrektor Zaktadu
Gospodarki Mieszkaniowej po przeprowadzeniu analizy ztozonego wniosku.
Warunkiem przystgpienia do odpracowania diugu w ramach Programu Realizacji
Swiadczeri Wzajemnych jest biezgce regulowanie naleznosci czynszowych.

Nie ma mozliwosci przystgpienia do Programu Realizacji Swiadczerr Wzajemnych
zastepczo w zamian za biezace naleznosci czynszowe oraz wytgcza sie
mozliwosé $wiadczen rzeczowych od osob posiadajgcych zalegtosci za okres
krétszy niz 6 miesiecy. W stosunku do tych osob nalezy wyczerpat wszelkie
procedury windykacyjne.

Prace mozliwe do powierzenia w ramach Programu Realizacji Swiadczen
Wzajemnych okreéla wykaz stanowigcy zatgcznik nr 1.

Wykaz winien by¢ zaopiniowany przez Radcg Prawnego i Gtéwnego Ksiegowego
ZGM i zatwierdzony przez Dyrektora Zakladu Gospodarki Mieszkaniowe;.

Ceny jednostkowe bedgce podstawg do rozliczenia Diuznika w ramach
wykonywanych éwiadczen okresla cennik stanowigcy zatgcznik nr 2.

Cennik winien by¢ zaopiniowany przez Radce Prawnego i Gtéwnego Ksiggowego
ZGM i zatwierdzony przez Dyrektora Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej.

Do 31 grudnia kazdego roku Dziat Techniczno-Eksploatacyjny (TTE) dokona
aktualizacji na rok nastepny wykazu rzeczowego oraz cennika w oparciu o
informacje i dane uzyskane z poszczegdlnych Administracji Domow Mieszkalnych i
Sekcji Zamowien Publicznych.

Wykaz i cennik po aktualizacji winien by¢ zaopiniowany przez Radcg Prawnego
i Glownego Ksiggowego ZGM i zatwierdzony przez Dyrektora Zakiadu Gospodarki
Mieszkaniowe;j.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie w ciggu roku dokonanie zmiany
W wykazie rzeczowym | cenniku (na pisemny wniosek kierownikow komorek
organizacyjnych ZGM oraz Dyrektora Wydziatu Gospodarki Komunalne;j
i Transportu Publicznego Urzedu Miasta Gorzowa WIkp.). Katalog prac moze
zostaé rozszerzony o nowe $wiadczenia .

Dia najemcow lokali mieszkalnych wykaz zadan do wykonania okreslany
bedzie w ,Aneksie” do umowy najmu lokalu mieszkalnego a w przypadku
bezumownego korzystania z lokalu mieszkalnego w ,Porozumieniu”- zawartym
pomiedzy osobg fizyczng ,Diuznikiem" a Zaktadem Gospodarki Mieszkaniowej .
W ramach zawartych Anekséw i Porozumiet wykonywane mogg by¢ migdzy
innymi czynnoéci porzgdkowe i ustugowe $wiadczone na rzecz Zakiadu
Gospodarki Mieszkaniowej w Gorzowie WIkp. oraz na rzecz Miasta Gorzowa

WIkp. inne niz realizowane w ramach zawartych umow z firmami zewngtrznymi.




§ 4. Procedura postgpowania

1. Kierownicy poszczegdinych komoérek —organizacyjnych sktada¢ beda
w Dziale TTE pisemne zapotrzebowanie na realizacje konkretnych Swiadczen
okreslajac potrzebnag liczbe osob do jej wykonania (zatgcznik nr 3).

2. Osoby zainteresowane ( Dluznicy ) odpracowaniem diugu w ramach Programu
Realizacji Swiadczeri Wzajemnych zobowigzane bgdg do ztozenia formularza
zgtoszeniowego (zatgcznik nr 4).

3. Pracownik  Windykacji odpowiedniej Administracji potwierdza w formularzu
zgtoszeniowym wysoko$¢ roszczen wobec Diuznika.

4. Formularze zgloszeniowe od o0séb zainteresowanych kierowane bedg do
wyznaczonego pracownika Dziatu TTE .

5. Pracownik Dziatu TTE (w uzgodnieniu z Kierownikiem zapotrzebowujacej
komérki) wyznacza zadania Diuznikowi, dzien, miejsce rozpoczegcia
i zakonczenia prac (zatgcznik nr 7) oraz przygotuje Aneks (zatgcznik nr 5)
lub Porozumienie (zatgcznik nr 6).

6. Po podpisaniu przez strony - jeden egzemplarz Aneksu lub Porozumienia
pracownik Dzialu TTE przekazuje do zapotrzebowujgcej Kkomorki
organizacyjnej ZGM, do ktérej kierowany jest Dtuznik, jeden do
Dziatu Ksiegowoséci ZGM a jeden pozostawia a/a.

7. Potrzebny do realizacji powierzonego zadania materiat i narzedzia
zabezpiecza wiasciwa komodrka organizacyjna ZGM, do ktorej zostat
skierowany Diuznik lub Urzgd Miasta Gorzowa Wikp.

8. Osoba wykonujgca $wiadczenie zastgpcze zabezpiecza we wlasnym zakresie
odziez oraz obuwie odpowiednie do charakteru powierzonych zadan.

9. Wykonywane $wiadczenia nadzorujg i odbierajg kierownicy
poszczegblnych  komorek organizacyjnych ZGM (lub inny pracownik do tego
upowazniony), do ktdrych zostat skierowany Diuznik oraz pracownicy Urzedu
Miasta Gorzowa WIkp. |

10.Wykonanie zadania w ramach zawartego Aneksu lub Porozumienia
potwierdzane jest w Karcie potwierdzenia wykonania $wiadczer
rzeczowych (zatacznik nr 8) podpisanej przez Kierownika danej komorki
organizacyjnej .

11. Rozliczenie zadania nastepuje na druku Karta rozliczenia $wiadczern rzeczowych
(zatgcznik nr 9).

12 Zatwierdzona przez Dyrektora Karta rozliczenia $wiadczeni rzeczowych

stanowi podstawe do rozliczenia Diuznika.




13. W terminie do 10-go dnia nastepnego miesigca kierownicy komorek
organizacyjnych przekazujg do Dziatu TTE wykaz dtuznikow, ktorzy na
podstawie podpisanego Aneksu lub Porozumienia realizowali $wiadczenia
- wraz z informacjg o warto$ci $wiadczen rzeczowych - kazdej osoby,
ktére podlegajg rozliczeniu.

14.W terminie do 15-go dnia nastepnego miesigca pracownik Dziatu TTE
przekazuje do Dziatu Ksiegowosci zbiorcze zestawienie dtuznikow, ktérzy na
podstawie podpisanego Aneksu lub Porozumienia realizowali $wiadczenia
wraz z informacjg o warto$ci $wiadczen rzeczowych kazdej osoby oraz o
tacznej kwocie, ktora podlega zaksiggowaniu. Zatgcznikami do zbiorczego
rozliczenia bedg Karty rozliczenia $wiadczeri rzeczowych poszczegodlnych

Dtuznikéw.

§ 5. Postanowienia kornncowe

1. Kierownik Dzialu TTE ZGM jest odpowiedzialny za prowadzenie w trakcie
funkcjonowania Programu, w celu statystyczno-sprawozdawczym  rejestru
0so6b uwzgledniajgcego w szczegolnosci czestotliwos¢é korzystania
z Programu przez dang osobe, rodzaj wykonywanej czynnosci, wielkosc¢
odpracowanych $wiadczen. Raporty z realizacji Programu zobowigzany jest
przekazywaé¢ Dyrektorowi co kwartat lub w razie potrzeby czesciej.

2. Nadzér nad wykonaniem niniejszego Programu powierza sig Zastgpcy
Dyrektora ZGM.
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