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Zakiad Zakiad Gospodarki Mieszkaniowej t: 957387101

. ul. Wetniany Rynek 3 e: biuro@zgm.gorzow.pl
Gospodarki 66-400 Gorzéw WIkp. nip: 5990112892
Mieszkaniowej regon: 003161962

w Gorzowie WIkp.

OGLOSZENIE O NABORZE NA KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE
z dnia 17.12.2025r.

Na podstawie art. 11 ust. 1, art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzqgdowych (tj. Dz. U. 2024 r,,

poz. 1135)

Dyrektor Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w Gorzowie WIkp. ogtasza nabér na kierownicze stanowisko urzednicze :

Zastepca Kierownika w Administracji Doméw Mieszkalnych
w Zaktadzie Gospodarki Mieszkaniowej w Gorzowie WIkp..

Gtéwne obowiqzki na stanowisku Zastepcy Kierownika ADM:

Nadzoruje prowadzenie biezgce] technicznej ochrony substancji mieszkaniowej, prawidtowej i efektywnej
polityki remontowej budynkow, wiasciwej eksploatacii zasobow,

Prowadzi dokumentacje techniczng budynkdéw oraz ewidencje administrowanych zasobdw lokalowych,
Organizuje okresowe przeglgdy techniczne budynkdw, opracowuje roczne plany rzeczowo - finansowe,
roczne plany remontéw oraz nadzoruje ich terminowq i prawidtowq realizacje,

Opracowuje dokumenty zrédiowe do procedur przetargowych,

Nadzoruje prawidtowq realizacje zawartych umoéw w zakresie remontow i konserwacii budynkow,

Nadzoruje zawarte umowy w zakresie zapewnienia prawidtowej eksploataciji budynku, kontroluje ich
realizacje oraz potwierdza wykonanie ustug w oparciu o prowadzonq dokumentacje,

Prowadzi catoksztatt spraw zwigzanych z zarzgdzaniem Wspdlnotami Mieszkaniowymi zgodnie z zawartymi
umowami,

Reprezentuje wiasciciela mieszkan komunalnych na zebraniach Wspélnot Mieszkaniowych (na podstawie
udzielonego petnomocnictwa),

Przestrzega dyscypliny finanséw publicznych w zakresie gospodarowania Srodkami przeznaczonymi na
eksploatacje, konserwacje i remonty,

Sporzgdza wewnetrzne informacje techniczne oraz obowigzujgcq sprawozdawczose,

Kieruje zespotem pracowniczym, prowadzi wewnetrzng kontrole dokumentaciji i spraw,

Wspobtpracuje z administracjq samorzqdowq, organami Panstwowego Nadzoru Budowlanego itp.
w zakresie prowadzonych spraw.

Niezbedne kwalifikacje kandydata:

posiadanie obywatelstwa polskiego,

petna zdolno$¢ do czynnoSci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umysinie Scigane z oskarzenia publicznego oraz za umysine
przestepstwo skarbowe,

wyksztatcenie wyzsze techniczne,

€O najmniej piecioletni staz pracy,

bardzo dobra znajomos¢ ustaw: o gospodarce nieruchomosciami, o wtasnosci lokali, o ochronie praw
lokatoréw, prawo budowlane, o finansach publicznych, prawo zamoéwien publicznych, kodeks cywilny oraz
przepisy prawa miejscowego,

dobra znajomos¢ obstugi komputera i programoéw Pakietu MS Office,

samodzielnos¢ w dziataniu i zdolnosci interpersonalne,

umiejetnos¢ dziatania pod presjg czasu, odpornos¢ na stres,

obowigzkowos¢, rzetelnos¢, systematycznos¢, komunikatywnose,

wysoka kultura osobista,

umiejetnos¢ pracy w zespole.

Kwalifikacje dodatkowe kandydata:
mile widziane doSwiadczenie w pracy na podobnym stanowisku.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:
- budynek i pomieszczenia nie sg dostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

zgm.gorzow.pl
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Zainteresowane osoby prosimy o ztozenie listu motywacyjnego oraz zyciorysu (CV) z nastepujgcymi
dokumentami

o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umysinie (w przypadku zatrudnienia,
kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego),
o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

kopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe (§wiadectwa pracy, zaswiadczenia

o zatrudnieniu),

kopie dokumentdw potwierdzajgcych dodatkowe kwalifikacje.

W przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany bedzie do przedtozenia do wglgdu pracodawcy oryginaty
dokumentow.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: List motywacyjny i CV powinno by¢ opatrzone podpisanym

oSwiadczeniem kandydata: , wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z przepisami:

« Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679, z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine
rozporzqdzenie o ochronie danych);

- ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2019 r. poz. 1781);

- ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135 )".

Komplet dokumentéw w zamknigtej kopercie z dopiskiem:

Komplet dokumentdw w zamknigtej kopercie z dopiskiem:

,Stanowisko Zastepca Kierownika w Administracji Doméw Mieszkalnych” w Zaktadzie Gospodarki
Mieszkaniowej”  nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej lub drogqg
pocztowq na adres:

Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej

Dziat Spraw Pracowniczych (pokéj nr 4)

ul. Wetniany Rynek 3

66- 400 Gorzdw WIkp.

w terminie do dnia 02 stycznia 2026r. do godz. 13%°
(liczy sie data wptywu do Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej)

Informuije sig, ze w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Zaktadzie, w rozumieniu przepisbw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu 0sdb niepetnosprawnych jest wyzszy niz 6%.

Aplikacje, ktére wptyng do Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej niekompletne lub po okreslonym wyzej
terminie nie bedqg rozpatrywane.
Nie zwracamy ztozonych ofert.

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy.

ZGM zastrzega sobie mozliwos§€ zamknigcia naboru bez wyboru kandydata w kazdym czasie i bez podania
przyczyny.

Informacja o wynikach konkursu bedzie umieszczona na Tablicy Informacyjne] w siedzibie Zaktadu
Gospodarki Mieszkaniowej ul. Wetniany Rynek 3 (parter) oraz na stronie internetowej Biuletynu Informagii
Publicznej: zgm.bip.gorzow.pl.

Informacije dotyczqce procedury zgtoszeh wewnetrznych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 14.06.2024r.
o ochronie sygnalistow (Dz.U. z 2024 poz.928) znajdujq sie na stronie www.zgm.gorzow.pl w zaktadce
+SYGNALISTA”.

zgm.gorzow.pl
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KLAUZULA INFORMACYJNA DLA POTRZEB REKRUTAC.JI

Zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679, z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) w skrocie nazywanego
RODO (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej
z siedzibq przy ulicy Wetniany Rynek 3, 66-400 Gorzow Wikp.

2. W sprawie zakresu i sposobu przetwarzania danych osobowych Pani/Pana dotyczqgcych a takze przystugujacych
tego tytutu praw, moze sie Pani/Pan kontaktowa¢ piszqc na adres e-mait [0A@zgMm.gorzow.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedq w celu aktualnej rekrutacji - na podstawie art. 6 ust. 1 litb RODO
oraz Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy.

4. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedq przez okres rekrutacji na Zastgpce Kierownika ADM.

5. Posiada Pani/Pan prawo do zqdania od administratora dostgpu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do cofniecia zgody.

6. Pani/Pana dane osobowe nie bedq przekazywane innym podmiotom.

7.W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu przez Administratora Pani/Pana
danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

8. Podanie przez Paniq/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o art. 22 Ustawy z dnia 26 czerwca
1974r. Kodeks pracy oraz ustawy z dnia 21 listopada 2018 roku o pracownikach samorzqdowych.

9. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany | nie bedqg profilowane.
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